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A Lajta Facility Kft. altal bevezetett és mikodtetett mindség- és kérnyezetkdzpontd valamint
egészség és munkavédelmi iranyitasi rendszerében megfogalmazottak szerint szolgaltatasait
megrendeldi részére folyamatosan végzi és javija.

Szolgaltatasunkat vevéink és dolgozdink elégedettsegre valo torekvéslink mellett a munkavégzés
feltételeinek folyamatos javitasaval, a koérnyezet- és munkavédelmi teljesitmény fokozasaval, az
utdnunk jové nemzedékek életfeltételeinek megdrzésével, valamint a munkatérsak egészsegenek
meg0rzesével vegezzik el.

Az érvényes hatosagi eldirasokon alapuld vallalkozdi elkdtelezettséglink, vevink jogos igenyere
szolgéaltatasaink egyenletes és magas mindségét célozza meg.

A Lajta Facility Kft. vezetése jelen integralt politika bevezetésével kotelezettséget vallal arra, hogy
hatékony rendszert dolgozz ki, vezet be és tart életben. Dolgozéi a folyamatok figyelésével, javasla-
taikkal, gazdasagos és szakmailag megalapozott munkéjukkal segitik eld a vevok részere a magas
szinvonalu szolgaltatast.

Ennek érdekében dolgozéink tamogatasaval kinyilvanitjuk:

e a koryezetvédelemi teljesitményiink fokozasa, valamint a kdmyezetet terhel6 folyamataink
kézbentartasaval iranyitjuk tevékenységeinket; kotelezettséget vallalunk a szennyezés
elkeriilésére;

¢ a vonatkozo vallalatiranyitasi, kornyezet- munka és egészségvédelmi elSirasok, valamint a céglink
altal vallalt egyeb kotelezettségek kovetelményeit teljesitjik;

e irashan és hataridével meghatarozott feladatterv szerint folyamatosan javitjuk rendszeriinket, a fel
nem hasznalt anyagok Ujrafelnasznélaséra, Ujrafeldolgozaséra, valamint a kibocsatas
megeldzésére vallalunk kotelezettséget;

¢ dolgozdink a mindség- a kdrnyezet- munka- és egészsegvedelmi eldirasok iranti elkdtelezettséget
rendszeres tajekoztatassal fokozzuk, tevekenysegeiket tudatositjuk. Politikankat minden
dolgozoénkkal ismertetjuk;

o folyamatosan figyelemmel kisérjlk szervezetlnk irényitasi rendszerének miikodését, kdrnyezet- és
munkavédelmi teljesitményét és ahol kell, megtesszik a szilkseges modosito intézkedeseket;

o alvallalkozéinkat és beszallitoinkat képzésikkel és munkajuk rendszeres értékelésevel, és
tajekoztatasukkal 6sztonozzik az iranyelveink kdvetésére.

o Céliai megvalositasanak elésegitésére mindségi- kdrnyezet- munka- s egészségvédelmi célokat
tlzlink ki magunk elé, és rendszeres eIIenorzesek segitségevel gyozodlk meg betartasardl és
hatékonysagarol.

A Lajta Facility Kft. minden munkatarsa elkotelezettséget vallal az MSZ EN 1SO 9001:2015 szabvany

szerinti minGség- az MSZ EN ISO 14001:2005 kémyezetkdzpontu és az MSZ 1SO 45001:2018

munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi iranyitasi rendszer fenntartasaért és ennek harmadik fel

altali tanusitasaert.
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